Styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 § och 19 kap. 22 § aktiebolagslagen

Med anledning av styrelsens forslag till vinstutdelning och férvarvsbemyndigande, far styrelsen harmed
avge foljande yttrande i enlighet med 18 kap. 4 § och 19 kap. 22 § aktiebolagslagen (2005:551).

Verksamhetens art, omfattning och risker

Verksamhetens art och omfattning framgar av bolagsordningen och avgivna arsredovisningar. Den
verksamhet som bedrivs i bolaget och koncernen medfor inte risker utéver vad som forekommer eller
kan antas forekomma i hotellbranschen eller de risker som i allmanhet ar forenade med bedrivande av
naringsverksamhet. Bolagets planerade forvarv av Dalata Hotel Groups hotellverksamhet, liksom det
fortsatt osakra omvarldslaget, har tagits med i bedémningen av bolagets risker, finansiella stéllning och
utsikter framat. Harutdver har inte nagra handelser intraffat som negativt paverkar bolagets formaga att
gora vardeoverforingar till aktiedgarna. Bolagets konjunkturberoende avviker inte fran vad som i évrigt
férekommer inom branschen.

Bolagets och koncernens ekonomiska stéllning

Bolagets ekonomiska situation per den 31 december 2025 framgar av den senast avgivna
arsredovisningen. Det framgar ocksa av arsredovisningen vilka principer som tillampats fér vardering
av tillgangar, avsattningar och skulder.

Resultatet i bolaget samt ovrigt fritt eget kapital uppgick totalt till 7 877 787 152 kronor per den
31 december 2025. Den féreslagna utdelningen utgdr 7,1 procent av bolagets fria egna kapital.
Forslaget till forvarv av egna aktier innebar att styrelsen bemyndigas att férvarva hdgst sa manga aktier
att bolagets innehav av egna aktier, vid var tid, inte Gverstiger tio procent av samtliga aktier i bolaget.
Utrymmet for forvarv av egna aktier begransas av tillgangligt fritt eget kapital. Efter den féreslagna
utdelningen kommer det att finnas full tdckning fér bolagets och koncernens bundna egna kapital. Per
den 31 december 2025 uppgick bolagets soliditet till 5,6 procent i koncernen (53,7 procent exklusive
effekt av IFRS 16) och till 59,7 procent i moderbolaget (59,7 procent exklusive effekt av IFRS 16) fore
féreslagen utdelning och 4,6 procent i koncernen (49,5 procent exklusive effekt av IFRS 16) och 55,5
procent i moderbolaget efter att utdelningen beaktas. Likvida medel uppgick per den 31 december 2025
till cirka 950 miljoner kronor.

Bolagets utdelningspolicy ar att bolaget ska dela ut minst 50 procent av nettoresultat. Utdelningen
baseras pa nettoresultatet exklusive effekt av IFRS 16. Den féreslagna utdelningen motsvarar cirka 52,7
procent av koncernens nettoresultat.

Bolagets finansiella stallning ar god. Den fdreslagna vinstutdelningen och det féreslagna
forvarvsbemyndigandet aventyrar inte mojligheten att géra eventuella nédvandiga investeringar.

Vinstutdelningen och det féreslagna forvarvsbemyndigandet paverkar inte bolagets formaga att i ratt tid
infria foreliggande och forutsedda betalningsforpliktelser. Bolagets likviditetsprognoser innefattar
beredskap for att klara variationer i de I6pande betalningsforpliktelserna. Bolagets ekonomiska stéllning
ger inte upphov till annan bedémning &n att bolaget kan fortsatta sin verksamhet samt att bolaget kan
forvantas fullgora sina forpliktelser pa saval kort som lang sikt.

Styrelsen beddmer att storleken pa det egna kapitalet sdsom det redovisats i den senast avgivna
arsredovisningen star i rimlig proportion till omfattningen pa bolagets verksamhet och de risker som ar
férenade med verksamhetens bedrivande med beaktande av den nu féreslagna vinstutdelningen samt
det féreslagna forvarvsbemyndigandet.

Forslagens forsvarlighet

Mot bakgrund av ovanstaende samt vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kdnnedom ar det styrelsens
beddmning att den féreslagna vinstutdelningen och det féreslagna férvarvsbemyndigandet ar forsvarligt
med hansyn till de krav som verksamhetens (bolagets respektive koncernens) art, omfattning och risker
staller pa storleken av det egna kapitalet, och bolagets respektive koncernens konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i dvrigt.
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